Development
Center

Nous transformons des vies avec des programmes
éducatifs, des ateliers de compétences et un
soutien complet. Nous donnons aux jeunes les

moyens d’acceder a un avenir meilleur.

f (@ younglives_potosi




Préesentation

Accueillir! Chez Young Lives Potosi by Fondacio, nhous nous engageons a

transformer la vie des enfants et des jeunes de 7 a 25 ans a Ciudad Bolivar.
Grace a notre parcours de compétences de vie et de leadership, adapté a

leurs réalités, nous leur fournissons les outils nécessaires a leur
epanouissement personnel et professionnel . Nous les aidons également a

devenir autonomes dans leur projet de vie, en favorisant leur capacité a
construire un avenir avec plus d’opportunités. Rejoignez-nous et découvrez
comment nous créons un impact positif dans cette communauté !

C'EST POSSIBLE !
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MISSION

Guider et accompagner les jeunes du territoire
(citoyens ou migrants) pour : entrer dans des

études supérieures , trouver un emploi ou
démarrer un projet de subsistance.

Soutenir les jeunes ayant le potentiel de renforcer

leurs capacités afin qu'ils puissent transformer leur
communauté par le leadership, dans les domaines
de I'éducation et de I'emploi.

OBJECTIFS

®* Rendre accessible I'éducation supérieure

Développer le leadership et 'autonomisation
e Fournir un soutien continu

Promouvoir le service communautaire
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Pedagogie

Notre pédagogie est concue pour renforcer le développement global des jeunes
de Ciudad Bolivar. Nous nous engageons a cultiver des compétences clés et a
soutenir votre croissance personnelle et professionnelle grace a des programmes

innovants.

SEQUENCES
PRINCIPALES 01. 02.

COMPETENCES DE VIE PARTICIPATION A
L'ORIENTATIO |O-

PROFESSION
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01.

COMPETENCES DE VIE

Langues

Fﬁi anglaise et francaise

6%} développement personnel

- % Outils numériques

@% Des compétences completes

% Orientation
socioprofessionnelle et

insertion universitaire

Cours bimensuel qui forme, guide et accompagne des jeunes
a potentiel vers lI'entree dans lI'enseignement superieur. Cela
iInclut le développement de compeétences telles que la prise
de décision, la résolution de problemes, la communication et
le travail d’equipe, qui sont essentielles au succes dans
différents aspects de la vie.
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CLOTURE - INSERTION DANS L'EDUCATION
ET ETAPE CONTINUE




2024 - S1

® 41 inscrits
25 étudiants

20 admissions a
I'enseignement
superieur

® 5 inscrits

1 étudiant
@

° Organisation en
gours de réforme car
/€ S2 ne correspond

pas a un vrai besoin

2024 - S2



Christophe Pelissie du Rausas
Texte surligné 
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Orientation Socio-Professionnelle
(Participation dans les colleges )

Le programme de socio-orientation

professionnelle soutient le travail des conseillers
dans 4 établissements pour les éleves de terminales,
premieres et secondes.

Cela les aide a découvrir leurs intéréts et leurs
capacites, facilitant ainsi la prise de décisions
éclairées concernant leur avenir acadéemique et
professionnel. Il offre des outils clés pour leur
developpement global et leur réussite.
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Les jeunes de Ciudad Bolivar sont le moteur du changement
et de l'espoir pour l'avenir
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03.

AUTONOMISATION ENTREPRENEURIAT ATELIERS GRA






03.

Autonomisation

7 -11 12 - 14

Années Années

Je trouve ma Que personne Je réve mon
force intérieure ne tattaque avenir
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DES JEUNES A POTENTIEL 04 -
ENTREPRENEURIAT




COMMENCEZ
OSEZ!




Maching Translated by Google

A .




Machine Translated by Google -

Ces ateliers sont des espaces ouverts a la population du territoire comme les

O 5 garcons, les filles, les jeunes et les adultes, ou se développent les compétences
- communicatives, sociales et culturelles. lls contribuent au developpement et a la

perennité de nos actions.

ATELIERS GRATUITS

Langues Vitrail
anglaise et francaise
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e 137 éetudiantsdansleparcours Life skills et 120 sont

entrés dans l'enseignement
® Superieur.

4 ecoles en alliance avec 1 028 participants

Orientation Socio-Professionnelle et 352 participants
* pour "l'autonomisation”

Les jeunes ont joué un rOle de premier plan dans les
e actions du projet.

Nous sommes des agents de changement positif
 pour les enfants et les jeunes dans la sociéteé.
Nous contribuons a la reduction du chémage (nous
avons reconnecte les jeunes au travail).



LYCEE FRANCAIS
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Alllances

1y
A Alianza &L ._D.?"l

-4 Educativa

4

/ FUNDACION UNIVERSITARIA

JAVERIANA IMONSERRATE
SABIO CALDAS ‘NIMINUT s

Pontificia Universidad

GIMNASIO

~on Universtara Minu —

INSTITUCION
EDUCATIVA
DISTRITAL

GOYN

BOGOTA ;
GLOBAL OPPORTUNITY ACDIM Z

YOUTH NETWORK Amplinnds Opartunidades en ¢l Mundn
THE FUTVRE IS YOVNG

@ aspen institute









